COMUNE DI VARZO
PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA

Piazza Agnesetta 1 28868 VARZO

Tel 0324/7001  fax 0324/73047

Avviso di mobilità volontaria esterna

per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di operatore - cat. B3 - presso l’Area tecnico manutentiva, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.

In esecuzione della determinazione n. 6 del 26.02.2010, il Comune di Varzo rende noto che è indetta una procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di operatore - cat. B3 - presso l’Area Tecnico Manutentiva.

Art. 1

Requisiti di partecipazione

Alla procedura di mobilità possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso, sono dipendenti a tempo indeterminato presso le Amministrazioni Pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con inquadramento nella categoria pari al posto che si intende ricoprire e in possesso di documentabile esperienza triennale.

Art. 2

Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilità volontaria, redatta in carta semplice e debitamente sottoscritta, deve essere indirizzata al Comune di Varzo - Piazza Agnesetta n. 1, 28868 - VARZO, o presentata direttamente all’Ufficio protocollo del Comune, nell’orario di ufficio, ovvero spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 15 marzo 2010.

Nel caso di spedizione a mezzo raccomandata A.R. la domanda dovrà essere spedita entro il suddetto termine (a tal fine, farà fede la data e l’ora di partenza riportata sul timbro postale).

Non saranno ammesse le domande pervenute oltre il termine sopra indicato o prive di sottoscrizione.

Il Comune di Varzo non assume alcuna responsabilità per la dispersione delle comunicazioni che sia dipesa da disguidi postali, da fatto imputabile a terzi, da caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda, redatta secondo l’allegata modulistica, il candidato, consapevole che in caso di dichiarazioni false o mendaci trovano applicazione le disposizioni di cui all’art. 76 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, deve indicare sotto la propria responsabilità:

a) il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza e il recapito presso il quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni che lo riguardano con numero telefonico (obbligatorio);

b) l’Ente di appartenenza, la categoria ed il profilo professionale posseduto;

c) la data di assunzione a tempo indeterminato e l’esperienza acquisita nell’area tecnico-manutentiva;

d) l’autorizzazione di massima al nulla osta al trasferimento, rilasciata dalla Amministrazione di appartenenza;

e) di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari in corso;

f) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (in caso affermativo indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali in corso).

Alla domanda l’aspirante deve allegare il proprio curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto in calce, dal quale risultino il titolo di studio conseguito, le patenti, le abilitazioni e gli attestati di specializzazione/formazione eventualmente posseduti, i corsi di formazione svolti, le esperienze lavorative effettuate.  

Art. 3

Procedura di selezione e criteri di scelta

Tutte le domande pervenute nel termine previsto saranno preliminarmente esaminate ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilità.

Successivamente i candidati ammessi alla procedura di mobilità saranno invitati a sostenere un colloquio motivazionale ed attitudinale con una Commissione giudicatrice appositamente nominata.

La valutazione avrà ad oggetto i seguenti elementi:

a) curriculum formativo e professionale;

b) colloquio motivazionale ed attitudinale volto ad accertare la professionalità acquisita nelle precedenti esperienze lavorative.

Al curriculum ed al colloquio sarà attribuito un punteggio complessivo espresso in trentesimi, ed il candidato sarà ritenuto idoneo se avrà conseguito il punteggio di almeno 21/30.

Art. 4

Assunzione 

La graduatoria finale degli idonei sarà formulata sulla base del punteggio complessivamente attribuito a seguito della valutazione del curriculum e del colloquio.
Il trasferimento del candidato vincitore della procedura di mobilità è, in ogni caso, subordinato al rilascio del nullaosta da parte dell’Amministrazione di provenienza.

In caso di diniego, da parte dell’Amministrazione di provenienza o di rinuncia al trasferimento da parte del vincitore, il Comune di Varzo si riserva la facoltà di procedere allo scorrimento della graduatoria. 

Il candidato idoneo stipulerà il contratto individuale di lavoro, ai sensi delle vigenti normative, conservando la posizione giuridica ed economica acquisita all’atto del trasferimento, ivi compresa l’anzianità già maturata.

Il presente avviso non vincola in alcun modo l’Amministrazione comunale di Varzo che si riserva la facoltà di non dar corso all’assunzione in qualsiasi stato della procedura.

Art. 5

Trattamento dei dati personali 

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla procedura di mobilità, ai sensi degli art. 13 e 24 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura di mobilità e dell’eventuale successivo procedimento si assunzione. La comunicazione o diffusione di tali dati ad altri enti pubblici o soggetti privati viene effettuata esclusivamente nei casi e per le informazioni previste da norme di legge o regolamento.

Art. 6

Disposizioni finali 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata delle disposizioni di cui al presente avviso.

Ai sensi del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, si garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne nell’accesso al posto di cui al presente avviso.

Ogni altra informazione relativa al presente avviso può essere richiesta all’Ufficio Segreteria del Comune di Varzo tel. 0324 7001.

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet www.comune.varzo.vb.it

IL SEGRETARIO COMUNALE


       Dr. Agostino Carmeni

