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COMUNE DI VARZO

PROVINCIA DEL VERBANQO CUSIO OSSOLA
P.zza Agnesetta 28868 VARZO (VB)- Tel. 0324-7001 — 7002 -

ACCORDO DECENTRATO SULL’UTILIZZO DEL FONDO PER LE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE DELLA PRODUTTIVITA’ PER L’ANNO 2010

Nella sede municipale oggi Undici Maggio 2011 alle ore 10,30, previa regolare
convocazione come da nota prot. n.2176  del 18.04.2011, si sono riunite le delegazioni
trattanti.

Sono presenti

Delegazione di parte pubblica, nelle persone :
Dott.ssa Giovanna Cristina GADO - Segretario Comunale - Presidente

Rag. Stefanetti Floriana Responsabile del servizio - Area Amministrativo Cantabile —

" Trattamento economico del personale

R.S.U., nella persona di:

Benetti Gianluigi

Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:
C.1.S.L. FP Sig.ra Mascetta Maria Pia

UIL FPL Sig. Gallina Angelo

Visti:
- la determina n. 38 del 29.03.2011, del Responsabile del servizio area
Amministrativa-contabile (Sub. A);
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_ la Relazione illustrativa tecnico finanziaria in ordine alla determinazione e agli
utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane € per la
produttivita del personale dipendente — Anno 2010, in data 29 marzo 2011 (Sub. B);

- I'ipotesi di accordo decentrato sull’utilizzo del fondo per le politiche di sviluppo
delle risorse umane della produttivita per I'anno 2010, siglata in data 30 marzo 2011;
Preso atto della Relazione illustrativa tecnico finanziaria in ordine alla determinazione ¢
agli utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane € per

la produttivita del personale dipendente — Anno 2010, in data 29 marzo 2011 (Sub. C);

Dato atto che a pagina 2, 3° capoverso dell’ipotesi di accordo in argomento, dopo le
parole “pari ad € 38.496,62 in conto risorse” & stata apposta per mero errore materiale la
parola “variabili” e ritenuto di rettificare a tutti gli effetti di legge e contrattuali
’accordo medesimo, apportando la cancellazione materiale della parola stessa
“variabili”;

Vista ’attestazione del Revisore dei Conti in data 11 aprile 2011, circa la compatibilita
dei costi (Sub. D);

Visto che con delibera di Giunta Comunale n. 31 del 18 aprile 2011 ¢& stato autorizzato
il Segretario comunale, in qualita di Presidente della delegazione trattante di parte

pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’accordo decentrato siglato in data 30.03.2011
(Sub. E);

TUTTO CIO PREMESSO

Le delegazioni come sopra costituite ,sottoscrivono ’accordo decentrato sull’utilizzo del
fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane della produttivita anno 2010 come
dall’ipotesi di accordo sopra citato, come rettificato per le sopra esposte motivazioni
attinenti a mero errore materiale di cui in allegato, unitamente alla seguente
documentazione che si allega anch’essa al presente:

- la determina n. 38 del 29.03.2011, del Responsabile del servizio area
Amministrativa-contabile (Sub. A);

- la Relazione illustrativa tecnico finanziaria in ordine alla determinazione e agli
utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane € per la
produttivita del persongle dipendente — Anno 2010, in data 29 marzo 2011 (Sub. B);
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- I'ipotesi di accordo decentrato sull’utilizzo del fondo per le politiche di sviluppo
delle risorse umane della produttivita per 1’anno 2010, siglata in data 30 marzo 2011;
Preso atto della Relazione illustrativa tecnico finanziaria in ordine alla determinazione ¢
agli utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita del personale dipendente — Anno 2010, in data 29 marzo 2011 (Sub. C);

_ Pattestazione del Revisore dei Conti in data 11 aprile 2011, circa la compatibilita dei
costi (Sub. D);

- 1a delibera di Giunta Comunale n. 31 del 18 aprile 2011 ¢ stato autorizzato il
Segretario comunale, in qualitd di Presidente della delegazione trattante di parte

pubblica alla sottoscrizione definitiva dell*accordo decentrato siglato in data 30.03.2011
(Sub. E);

che formano parte integrante del presente documento.

Alle ore undici e cinquanta minuti le parti concludono la contrattazione in oggetto.

Letto confermato e sottoscritto.

Delegazione di parte pubblic3, nelle persone :

Dott.ssa Giovanna Cristina GARO ; Segretario Comyfhale -_Presidente
Firmato N

Rag. Stefanetti Floriana Respon&i)ile del servizio - Area Amministrativo Cantabile —

Trattamento economi 1 personale
Firmato Ko P

l

R.S.U. , nella persona di:

Benetti Gianluigi

Fimato_ (ol S
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Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:

C.IS.L. FP Sig.ra M ml\:laria Pia
Firmato V

UIL FPL Sig. Gajina Angelo
Firmato
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Comune di Varzo

PROVINCIA DI VB

DETERMINAZIONE
SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE
N.38 DEL29/03/2011

OGGETTO:

PUANTIFICAZIONE RISORSE DECENTRATE - COSTITUZIONE FONDO ANNO
2010.

L’anno duemilaundici del mese di marzo del giorno ventinove nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE

Visto I’art. 50 comma 10 del D.Lgs 18.08.2000 n° 267 in ordine ai compiti attribuiti ai responsabili
degli uffici comunali;

Visto il Decreto del Sindaco n. 2 del 71.02.2011 con la quale si nominava la sottoscritta
responsabile del servizio area amministrativa - finanziana;

Premesso che ’art. 31 del CCNL 22.01.2004 prevede che 'ente determini annualmente le risorse
finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della
produttivita a valere per 1’anno 2010;

Richiamato in particolare il comma 2, dell’articolo richiamato, in virtd del quale le risorse aventi
carattere di certezza, stabilita e continuitd determinate nell’anno 2009 secondo la previdente
disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dall’art. 32, commi 1 e 2, vengono definite n
un unico importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche, anche per gli anni successivi;

Dato atto che le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita sono rappresentate da
quelle derivanti dalla applicazione delle seguenti disposizioni: art. 14, comma 4, art. 15, comma 1,
Jett. a,b,c.f,g,h,i,j.l, comma 5 per gli effetti derivanti dall’incremento delle dotazioni organiche, del
CONL dell’ 1.4.1999, art. 4, commi 1 e 2, del CCNL 5.10.2001;-

Visto inoltre il comma 3 del medesimo articolo in virth del quale le risorse decentrate sono integrate
annualmente con importi aventl caratteristiche di eventualita e di variabilita, derivanti dalla
applicazione delle seguenti discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri ¢ delle condizioni
ivi prescritte: art. 15, comma 1, lett. d, ek,m,n, comma 2, comma 4, comma 5, per gl effetti non
correlati all’aumento delle dotazioni organiche ivi compresi quelli derivanti dall’ampliamento dei
servizi e dalle nuove attivita, del CCNL deil’ 1.4.1999, art. 4, commi 3 e 4, del CCNL del
05.10.2001, art. 54 del CCNL del 14.09.2000; .

Visto il CCNL sottoscritto in data 09.05.2006, per il biennio economico 2004/2005 ed in particolare
1"art. 4, commi 1 e 2 con cui & stato integrato i} fondo correlato alle risorse degentrate; ,lj
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Visto il CCNL, sottoscritto in data 11.04.2008, Quadriennio normative 2006 — 2009 — Biennio
economico 2006 — 2007 ed in particolare {’art. 8, comma 2, con cui & stato integrato il fondo
correlato alle risorse decentrate;

Visto il CCNL, siglato in data 31.07.2009 relativo al biennio 2008/2009 ed in particolare Iart. 4
“[ncrementi delle risorse decentrate™;

o . . .
J /)thenuto, pertanto, opportuno procedere alla quantiticazione delle risorse decentrate;
/

-4

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto il D.Lg.vo 267/2000 e s.m.j;

DETERMINA

Di determinare come segue le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita:

Art. 31 co 2 CCNL

22.01.04

quota A risorse certe e stabili 2010

Art. 15CCNL 1.04.99 : contenuto importo

comma 1 lett. a) fondo art.31.2 - b,c,d,e ccnl 6/7/95 e art.2 cenl 16/7/96 10.349,23%
comma 1 lett. b} risorse aggiuntive 1.903,1
comma 1 lett. a) straordinario ex VIl e VIII posizioni organizzative 0,0
comma 1 lett.g) riassorbimento trattamenti economici difformi
comma 1 lett. ) LED 2.343,61
comma 1 lett. h) 1.500.000 ex Vill 0,00
comma 1 lett. j) 0,52% m.s. 1997 1.574,16
comma 1 lett. 1)* salario accessorio per personale trasferito decentramento funzioni
comma 1 lett.m) risparmi
comma 5", incrementi dotazione organica

consolidamento personale nuovo assunto

art.4 co, 1 cend 5.10.01

1,1% m.s. 1998

rt.4 co, 2 ccnl 5.10.01*

RIA e ass. ad personam personale cessato dal 1/1/00 1.588, 8
dichiarazione congiunta applicazione art.5 dei ccnl 5.10.01(parametri vituosi)oppure art. 48
n.17 CCNL 22.01.04 cenl 14.08 2000(2%)
o . . rideterminazione importo delle progressioni economiche in essere
ﬁ{i??éﬂtngzég?golznta con incrementi 3 cafico dei CCIEIL %azionaii { 2°biennio e ccri 2.881,45
; 22.01.04 e 9.5.2006)
-/ fart.14 comma 4 ccni
1.04.99 riduzione 3% straordinario o riduzione stabile del fondo straordinari 2000,00
ulteriore rid straordinario
art. 32 co 1 goni 22.01.04 0,62% m.s. 2001 2.211,1
rt. 32 co 2 ccni 22.01.04 [0,50% m.s. 2001 1.783,18]
art. 32 co 7 cend 22.01.04 0,20% m.s. 2001 713,27
rt. 4 comma 1 ccni 2006 0,50% m.s.2003 (se sp persientr corr<39%) ™ 1.783,18
I?;tj 48_2%"0”; 2 cend 0.6% m.s.2005 (se sp pers/entr comr<33%) ™ 2.380,00
kub TOTALE UNITARIO consolidato quota Aj  35.539,91

p7



tie

kL ]

(N

"/0 e — r
Y

L1y

‘Art. 31 co 3 CCNL 22,01.04 |

quota B risorse variabill annualmenté _
Art. 15 contenuto importo

comma 1 lett. d) risparmi art.43 L.449/97
comma 1 lett. &) economie part-iime anno 1988 e seguenti
comma 1 left. k) specifiche disposizioni di legge (ICI-Merloni) 4.004.50
comma 1 lett. m) risparmi lavoro stracrdinario art. 14
comma 1 lett. n){ sclo I
CCIAA) jmporto non sup. a quello del rt.31 comma 5 ccni 6.7.95

=esmma 2 lintegrazione risorse fino a 1,2% m.s. 1997 1.831,36]
Nt ia 5 riorganizzazione di servizi e accrescimento di quelli esistenti
¥atd co, 3 ceni 5.10.01 integrazione art. 15 comma 1 lett. k ccnl 1.4.99

~Art4.co, 4 cenl 5.10.01 modifiche art.15.comma 1 lett. d conl 1.4.89
art. 54 cenl 14.9.00 notifiche messi comunaii
art. 17 comma 5 cenl 1.04.99 somme non utilizzate o non attribuite nell'anno precedente
art. 4 com 2 lett a conl 2006 0,30% m.s.2003 (se sp persientr corr>25%<32%) "verificare”
art, 4 com 2 lett b conl 2006 |da 0,3 a 0,7% m.s.2003 (se sp persientr corr<25%) "verificare”
art. 8 com 3 cenl 2008 0,30% m.s.2005 (se sp perslentr corr>25%<32%) "verificare”
art. 8 com 3cenl 2008 ida 0,3 a 0,7% m.s.2005 (se sp persientr comr<25%) "verificare"
art. 4 com 3 ceni2009 ino 1,5 m.s.2007 (verificare rapp pers/entr comrenti)

sub TOTALE quota B 5.835.8
TJOTALL 41.375,71]

TOTALE FONDO 2010

Di evidenziare, nel prospetto allegato alla presente determi
le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita,

!
1

-2 j - RESPONSABILE.DEL SERVIZIO
fangtti Floriana

Ko, DN

“‘i\'s’

€ 41.375,77

ipne in forma integrante ¢ sostanziale,
tuabilitd e variabilita.

-



VISTC PER LA COPERTURA FINANZIARIA

| Si attesta che ai sensi dell'art. 153, 5° comma dei D. Lgs. 18!08/2000 n. 267 la regolarita contabile
i in ordine alla copertura finanziagria del presente atto

"}/" -

Comune di Varzo, li

20,/0390U
77

II‘R:esponsabrle del Servazlo Finanziario

Rag: ﬁitﬂ Floriina

w3

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia conforme all’originale, & stata pubblicata all A!bo Pr /eftor /del Comune per 15 giorni
consecutivi dal -?o /O $/ 2004 2 OG 20 .

Varzo, li 2 9 Li Il MESS
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La presente copia, composta din. ...\...... fogli, & conforme all'originale
mmesso da questo ufficio; i “'epositalo presso questo ufficio;
O esiito dall Interessato idert’. -~ v il va

{u b st FONARRO INCARICATO

oon 11 MAG, 201 S

COMUNE DI VARZO =& B

PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA
P.zza Agnesetta 28368 VARZO (VB)- Tel. 0324 7001 — 7002 - Fax 0324 73047

OGGETTO: Relazione illustrativa del Responsabile dell’area Economico/Finanziaria in ordine alla
determinazione e agli utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane
e per la produttivita del personale dipendente — Anno 2010.

La costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per
I’anno 2010 di € 41.375,77 & composto:

Risorse aventi carattere di certezza e stabilita:

La quota del fondo relativa alle risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita pari ad €
35.539,91 & stata aggiomata della quota di € 1.586,83 relativa agli emolumenti in godimento al
personale cessato per assegni ad personam e retribuzione individuale di anzianita (art. 4 comma 2
CCNL 05.10.2001).

Risorse aventi carattere di eventualita e di variabilita:

La quota del fondo relativa alle risorse aventi carattere di eventualita e variabilita pari ad € 5.835,86
E stata incrementata della somma di € 4.004,50 per Papplicazione dell’art. 15 comma 1) lettera k
che specifiche disposizioni di legge finalizzano all’incentivazione di prestazioni o di risultati del
personale quale incentivo per la progettazione derivante dali’applicazione della L. 109/1994.

Una quota pari ad € 38.496,62 del fondo ¢ gia stata pagata nel corso dell’anno 2010 cosi
specificatamente: indennita di comparto € 6653,64 , progressione economica orizzontale (anni
precedenti) € 3369,88, progressione economica orizzontale anno in corso € 16938,92, indennita
reperibilita € 1000, compenso specifiche responsabilita art. 17 CCNL 1999 € 5250, incentivo
progettazione L. 109/1994 € 4004,50.

Le risorse per il finanziamento del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per I’anno 2010, sia per la parte stabile che per la parte variabile sono state previste ai
seguenti interventi 1010201 — 1010601 — 1030101 — 1040101 — 1040201 — 1080102 -.

Varzo 1129.03.2011

btk ie i VARZO
AUTENTICAZIONE DI COPIE DI ATTI E DOCUMENT!
ai sensi dell’Art. TT.P.R. 4452000
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COMUNE DI VARZO

P.zza Agneserta 28868 VARZO (VB)-Tel 0324 7001 - 7002 -

TPOTESL DI ACCORDO DECENTRATO SULL’UTILIZZO DEL FONDO PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE DELLA PRODUTTIVITA’ PER
L’ANNO 2010

Nella sede municipale oggi 30 marzo 2011 alle ore 10,45, previa regolare convocazione
come da nota prot. n.1610 del 24.03.2011, si sono riunite le delegazioni trattanti.

Sono presenti
Delegazione di parte pubblica, nelle persone :
Dott.ssa Giovanna Cristina GADO - Segretario Comunale - Presidente

Rag, Stefanetti Floriana Responsabile del servizio - Area Amminjstrativo Cantabile -
Trattamento economico del personale

Geom. Giorgi Fabio Responsabile del Servizio - Area Tecnico Manutentiva
R.S.U. , nella persona di:

Benetti Gianluigi

Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:
CGIL FP  Sig. Origgi Vittorio
C.LS.L. FP Sig.ra Mascetta Maria Pia

UIL FPL Sig. Gallina Angel
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PER LA TRATTAZIONE DEL SEGUENTE ORDINE DEL GIORNO

Contratto collettivo decentrato del Comune di Varzo — Costituzione e utilizzo fondo per
’anno 2010 di cui in oggetto;

II Presidente dispone a tutti i presenti la consegna del documento di costituzione del
fondo e della Relazione Tecnico Finanziaria come effettuati dalla Responsabile
dell’ Area Finanziaria Rag. Stefanetti Floriana .

Le parti prendo atto della documentazione sopra citata e prendogy atto che & gia stata
corrisposta la quota pari ad € 38.496,62 in conto risorsefVaniabil; E c'lle residuano €
2.852,54 .

A fronte delle domande da parte del Sig. Origgi circa le progressioni orizzontali
eventualmente ancora possibili per ’anno 2010 di riferimento, il Presidente, la
Ragioniera Stefanetti Floriana fanno presente che, tra I’altro oltre alle diverse
interpretazioni in merito da parte di pronunce della Corte dei Conti, oltre al fatto che la
contrattazione decentrata non pué violare disposizioni di legge e/o disposizioni della

contrattazione collettiva nazionale di lavoro, non sussistono risorse stabili da destinare a
tal fine.

Ta

La Signora Mascetta in rappresentanza CISL FP fa presente, peraltro, che in
mancanza di accordo decentrato precedente e nel corso del 2010, non & possibile dare

COrso a progressioni orizzontali, e ¢id in risposta a quanto evidenziato dal Sig. Origgi
CGL FP.

1l Presidente della delegazione di parte pubblica propone e tutte le parti concordano
pienamente sull’ utilizzo di parte del fondo di parte variabile di € 2.852,54, per
Ierogazione delle specifiche indennita di cui all’art. 36 lettera i)del CCNL 22.01.2004
per compensare le specifiche responsabilita derivanti dalle qualifiche di Ufficiale di
Stato Civile, di Ufficiale di Anagrafe e di Ufficiale Elettorale pari ad € 300,00 annui
lordi per ciascun dipendente interessato.

Le parti concordano che I'utilizzo della quota residua di parte variabile si destinata eflla
valorizzazione ed ail’incentivo della produttivita come daj criteri di cui allo schema di
scheda di Yalutazione cae si allega al presente vertfales |} s DA
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= Benetti Gianl;};igi

* R.S.U., nella persona di:

{

&=

Alle ore undici e cinquanta minuti le parti concludono la contrattazione in oggetto.

Letto Firmato e sottoscritto.

Delegazione di parte pubblica, nelle persone :

Dott.ssa Giovanng Cristina GADQ - Segretario Comunale - Presidente
Firmato P S S >

Rag. Stefanetti Floyiana Responsabile del servizio - Area Amministrativo Cantabile —

Trattamento economifo del'personale
Firmato Clo—

Geom. Giorgi Fabio Ras ﬁsabile del Servizio - Area Tecnico Manutentiva
Firmato f {

/RNEY
7

Firmato a2
7

Organizzazioni si

CGIL FP
Firmato

CIS.L.FP S ra Mascett 1a Pia
Firmato %\/\

UL FPL Si
Firmato
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COMUNE DIt VARZO
Provincia di V.C.O
SCHEDA Di VALUTAZIONE
(Personaie Non Direttivo)
Anno 20

COGNOME

NOME

TITOLO DI STUDIO ..

INQUADRAMENTO ..

DATA INQUADRAM. ATTUALE

SETTORE

UFFICIO

DATA ASSUNZIONE

FATTOR! DI VALUTAZIONE

SENSIBILITA’ AL SERVIZIO ED ALL’UTENZA

-
Sor

10 29 60 70 80 90 100
CAPACITA’ Di ORGANIZZARE IL
PROPRIC LAVORO 10 20 40 50 60 70 30 99 160
RAPPORTI INTERPERSONALLI
(con particolare riguardo alia struttura interna) |20 40 S0 60 70 %0 0 1%
CORRETTO UTHIZZO DELLE RISORSE
STRUMENTALI AFFIDATE 10 20 30 40 S0 60 70 30 30 100
FLESSIBILITA’ 19 20 40 S0 60 70 30 90 108
1¢ 20 4050‘607080'90100
& QUANTITATIVI DEL PROPRIO LAVORO 10 20 40 S0 60 70 80 98 100
ASSIDUITA’ NELLO SVOLGIMENTO DEL
LAVORO ASSEGNATO 10 20 30 40 S0 60 70 30 99 100
DATA IL VALUTATORE L VALUTATO V°IL SEGRETARIO

b
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FIRMA DEL VALUTATORTE‘\
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OSSERVAZION! E/Q CONTRODEDUZION! DEL VALUTATO
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FIRMA DEL VALUTATO |
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COMUNE D VARZO

AUTENTICAZIONE DI COPIE DI ATTI E DOCUMENTI

al sensi dell’Art. 1Xj.P. R. 445/2000

La presente copia, composta di n. ...

‘Elemesso da questo uffizio;

D asibito dall Interesza’a |

onra.. 1.1 MAG, 2
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- ars/3 radante
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. fogi, & conforme al'originai.

nositalo presso questa ufficie 7%
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COMUNE Di VARZO /y’

IL REVISORE DEi CONTI
2058 sl

Verbale n. 8 del 11.04.2011

Oggetto: Parere suila compatibilita dei costi derivanti dalla contrattazione integrativa
decentrata - ex art 17 CCNL 1998/1991 e successive modifiche - per I'anno 2010 ~ (accordo di
pre-intesa del 30.03.2011)

ATTESTAZIONE
It sottoscritto Fabrizio Toscano, Revisore dei conti del Comune di Varzo
VISTO i vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Comparto Enti Locali;

PRESO ATTO che Part. 5 del CCNL del’ 1.4.1999, cosi come sostituito dallart. 4 comma 3
del CCNL quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003 stipufato in data
22 gennaio 2004, prevede il controllo sulla compatibiiita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio, da effettuarsi da parte deilOrgano di revisione;

VISTO il D.Leg.vo 267/00 e s.m.i,; pone

VISTI in proposito gii stanziamenti nei Bilanci di rifé;iménté;' N

ESAMINATA la bozza del contratto integrativo decentrato — Aggiomamento annuale parte
economica anno 2010 - proposto dal Segretario Comunale di Varzo e discusso con la parte
sindacale in data 30.03.2011;

VISTO

- la determinazione del Responsabile del Servizio per la quantificazione del fondo per {'anno
2010, nonché le tabelle dimostrative dell’entita della spesa e della relativa copertura finanziaria;

- la relazione illustrativa del Responsabile dellarea Economico-Finanziaria in ordine aila
determinazione ed agli utilizzi deile risorse del fondo;

- la scheda di valutazione del personale non direttivo allegata all'ipotesi di accordo decentrato;
CONSIDERATO CHE

- le somme residue da erogare a seguito della rideterminazione del trattamento economico
accessorio e delle progressioni economiche comportanc una spesa complessiva di euro
2.852,54; derivanti dalla costituzione del fondo per risorse stabili, pari ad € 35.539,91 e risorse
variabili pari ad € 5.835,886, al netto degii importi gi& corrisposti;

- il revisore ha provveduto a verificare I'esistenza delle risorse da erogare fra gli stanziamenti
deil'intervento “1" del Bilancio,

ATTESTA

- l]a compatibilita dei costi della proposta in oggetto in quanto vi & capienza negli appositi
stanziamenti di bilancio per far fronte agii oneri derivanti dalla sua adozione

RACCOMANDA

- di adcttare criteri generali del sistema permanente di valutazicne che tengano conto dei
principi indicati nel digs 150/2009;

- di corrispondere la retribuzione di risultato al personale solo a seguito della valutazione
controllo della prestazione e dei risultati, ed in base al livello del risultato conseguito, che non
potra prescindere da un effettivo incremento delta produttivitd e miglioramento delle prestazio

rese dal perscnale, previsti ai sensi dei Digs. 112/08 e digs. 165/2001;
% 1
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in;;gc:::ii massima trasparenza alle informaz!

a, In particolare in ¢ i I
dlgs 165/2001: n tema di pubblicita

Domedossola, 11.04.2014
I Revisore dei Canti

COMUNE

AUTENTICAZIONE Di

ai sensi dell’'Art.18 [P RN

La presents copia, compocta Ji .-

J emesso da questa uliicia;

B esibito dail’ Interzssato oo xsfe s .
‘ONARRIS INCARICATO

\TA11MA62011 -

odnllconcementi gli atti relativi alla centrattazione
& contenuti, previsti ai sensi dell’art. 40bis ¢. 4

D VARZO

ooRIE DI ATTI E DOCUMENTE

£15/2000

. fogl, & conforme alforiginale

- s presso questo ufficio;

IL FUNZ!
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Comune di Varzo

PROVINCIA DI VB

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.31

OGGETTO:

r—

c

Contrattazione decentrata - anno

sottoscrizione definitiva

dell accordo (come da ipotesi di accordo decentrato siglato in data

l 30.03.2011).

2010: autorizzazione

alla

A 'anno duemilaundici addi diciotto del mese di aprile alle ore diciassette e minuti cinquanta
nella solita sala delle adunanze, previa 'osservanza di tutte le formalitad prescritte dalla
vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale,

nelle persone dei Signori:

D

Cognome e Nome Presente
11. Lorenzi Alessio - Sindaco Si
"'fl" 2. Romano Gaetano - Vice Sindaco No
3. Castelli Enrico - Assessore Si
4. Avignano Salima Simona - Assessore No
5. Montanari Fabrizio - Assessore Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 2

Con lintervento e l'opera del Segretario Comunale Dr Glovanna Crlstma Gado il quale

provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sindaco. Lorenzi Alessio assume la presidenza

“
~
-

. e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.

1 A

o



COMUNE DI VARZO

PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA
P.zza Agnesetta 28868 VARZO (VB) - Tel. 0324 7001 —7002 - Fax 0324 73047

"

el

XOGGETTO: Relazione illustrativa del Responsabile dell’area Economico/Finanziaria in ordine alla
eterminazione e agli utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane
e per la produttivita del personale dipendente — Anno 2010.

La costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ per la produttivita per
I’anno 2010 di € 41.375,77 € composto:

Risorse aventi carattere di certezza e stabilita:

La quota del fondo relativa alle risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita pari ad €
35.539.91 & stata aggiornata della quota di € 1.586,83 relativa agli emolumenti in godimento al
personale cessato per assegni ad personam e retribuzione individuale di anzianita (art. 4 comma 2
CCNL 05.10.2001).

Risorse aventi carattere di eventualita e di variabilita:

La quota del fondo relativa alle risorse aventi carattere di eventualita e variabilita pari ad € 5.835,86
E stata incrementata della somma di € 4.004,50 per ’applicazione dell’art. 15 comma 1) lettera k
che specifiche disposizioni di legge finalizzano all’incentivazione di prestazioni o di risultati del

- o  personale quale incentivo per la progettazione derivante dall’applicazione della L. 109/1994.

Una quota pari ad € 38.496,62 del fondo & gia stata pagata nel corso dell’anno 2010 cosi
specificatamente: indennita di comparto € 6653,64 , progressione economica orizzontale (anni
precedenti) € 3369,88, progressione economica orizzontale anno in corso € 16938,92, indennita
reperibilita € 1000, compenso specifiche responsabilita art. 17 CCNL 1999 € 5250, incentivo
progettazione L. 109/1994 € 4004,50.

Le risorse per il finanziamento del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ per la
produttivita per I’anno 2010, sia per la parte stabile che per la parte variabile sono state previste ai
seguenti interventi 1010201 — 1010601 — 1030101 — 1040101 — 1040201 — 1080102 -.

u‘-
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: -E?:QGGETTO: Contrattazione decentrata - anno 2010: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva
~4eliaccordo (come da ipotesi di accordo decentrato siglato in data 30.03.2011).

LA GIUNTA COMUNALE

Preso atto:

. che, ai fini della contrattazione decentrata anno 2010 ed in relazione, in particolare
all’utilizzo del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane della produttivita e
delle procedure finalizzate alle progressioni economiche orizzontali, & stato costituito il
fondo come da Determina del Responsabile del servizio Finanziario - Trattamento
Economico de! personale, in data 29.03.2011 e relativo prospetto di cui si allega al presente
provvedimento copia del medesimo;

- della Relazione illustrativa (Tecnico finanziaria) del Responsabile dell’area
Economico/Finanziaria in ordine alla determinazione precitata e agli utilizzi delle risorse
del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita del personale

~ dipendente — Anno 2010, che si allega al presente atto;

" . in particolare, che le delegazioni trattanti in data 30.03.2011 hanno sottoscritto 1’ipotesi di
accordo decentrato 2010, conformemente al fondo come costituito, che si allega al presente
atto;

f@éhiamata la contrattazione collettiva nazionale ed in particolare ’art. 8 del C.C.N.L. di lavoro
del personale del Comparto delle Regioni ¢ delle Autonomie Locali per il quadriennio normativo
2006 — 2009 e per il biennio economico 2006 — 2007

- Richiamato il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.
Richiamato 1’art 4 del C.C.N.L. di lavoro del personale del Comparto delle Regioni e delle
Autonomie Locali, siglato in data 22\01\2004, per il biennio economico 2002 — 2003 e per il

quadriennio normativo 2002 2005;

Preso atto del parere favorevole come espresso dal Revisore dei Conti, ai sensi dell’art. 4, comma 3
d8L.C.C.N.L. del 2210112004 precitato, allegato alla presente;

i1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell’art. 49, 1° comma, del
igs. 267/2000 espressi dal Responsabile del Servizio Finanziario;

e .. - . i .
y_isto il bilancio di previsione per ’esercizio finanziario 2011, I’allegata relazione previsionale ¢
giggrammatica ed il bilancio pluriennale 2011/2013;

Bigpiamato il D.Lgs n. 267/2000 e s.m.1.;
Ritenuto, pertanto, di poter autorizzare il Presidente della Delegazione trattante, Dott.ssa Giovanna

Cristina Gado, Segretario comunale, ai sensi dell’art. 4 del C.CN.L. del 22\01\2004 , alla
sottoscrizione della precitata ipotesi contrattuale decentrata per I’anno 2010;

?‘on voti unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge; J ; %
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DELIBERA

1)  Di autorizzare, per le premesse motivazioni e finalit, il Segretario Comunale, in qualita
di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva
dell’accordo decentrato 2010, conformemente all’ipotesi di accordo siglato dalle delegazioni
trattanti in data 30.03.2011;

2)  Didare mandato al Responsabile del servizio Amministrativo - Finanziario interessato di
provvedere alla trasmissione all’ ARAN di copia della presente deliberazione unitamente a copia
del contratto decentrato per I’anno 2010, debitamente sottoscritta;

- 3)  Di demandare gli ulteriori adempimenti inerenti ¢ conseguenti ai Responsabili di Area
per quanto di specifica competenza.

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE
Stante la necessita e 1’urgenza:

-Con voti unanimi favorevoli resi nelle, forme di legge e verificati;

=

DICHIARA

Il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4°, del D. Lgs.
1. 267/00.

o,
/77
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Criginaie
Comune di Varzo

PROVINCIA DI VB

DETERMINAZIONE
SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE
N.38 DEL29/03/2011

OGGETTO:

l'QUANTIFICAZIONE RISORSE DECENTRATE - COSTITUZIONE FONDO ANNO
2010. '

L'anno duemilaundici del mese di marzo del giorno ventinove nel proprio ufficio,

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE

Visto P’art. 50 comma 10 del D.Lgs 18.08.2000 n® 267 in ordine ai compiti attribuiti ai responsabili
degli uffici comunaly; :

Visto il Decreto del Sindaco n. 2 del 21.02.2011 con la quale si nominava la sottoscritta
responsabile del servizio area amministrativa - finanziaria;

Premesso che P’art. 31 del CCNL 22.01.2004 prevede che 'ente determini annualmente le risorse
finanziarie destinate alla incentivezione delle politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della
produttivita a valere per 1’anno 2010;

Richiamato in particolare il comma 2, dell’articolo richiamato, in virti del quale le risorse aventl

carattere di certezza, stabilita e continuita determinate nell’anmo 2009 secondo la previdente

disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dall’art. 32, commi 1 e 2, vengono definite in
Tyun unico importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche, anche per gli anni successivi;

o atto che le risorse aventi caraftere di certezza, stabilita e continuitd sono rappresentate da
klle derivanti dalla applicazione delle seguenti disposizioni: art. 14, comma 4, art. 15, comma 1,
ett. ab,c.f,g,h,i,j,l, comma 5 per gli effetti derivanti dall’incremento delle dotazioni organiche, del
CCONL dell’ 1.4.1999, art. 4, commi 1 €2, del CCNL 5.10.2001;

Visto inoltre il comma 3 del medesimo articolo in virti del quale le risorse decentrate sono integrate
annualmente con importi aventi caratteristiche di eventualita e di variabilitd, derivanti dalla
applicazione delle seguenti discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle condiziom
ivi prescritte: art. 15, comma I, lett. d, e.k,m,n, comma 2, comma 4, comma 5, per gli effetti non
correlati all’aumento delle dotazioni organiche ivi compresi quelli derivanti dall’ampliamento dei
servizi e dalle nuove attivita, det CCNL dell’ 1.4.1999, art. 4, commi 3 ¢ 4, del CCNL del
05.10.2001, art. 54 del CCNL del 14.09.2000;

Visto il CCNL sottoscritto in data 09.05.2006, per il biennio economico 2004/2005 ed in particolare
I'art. 4, commi 1 e 2 con cui & stato integrato il fondo correlato alle risorse decentrate;

=
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- .. Visto il CCNL, sottoscritto in data 11.04.2008, Quadriennio normative 2006 - 2009 — Biennio
* economico 2006 - 2007 ed in particolare I'art. 3, comma 2, con cui ¢ stato integrato il fondo
© correiaw alle risorse decentrate;

Visto ii CCNL, sigiato in data 31.07.2009 relativo al biennio 2008/2009 ed in particolare [’art. 4
~Incrementi deile risorse decentrate™:

)

%‘z nuto. pertanto, opportuno procedere alla quantificazione delle risorse decentrate;

o
o

Aisto il vigente Regolamento di Contabilita:

-

Visto il D.Lg.vo 267/2000 e s.m.i;
DETERMINA

Di determinare come segue le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita:

IArt. 31 co 2 CCNL.
22.01.04
guota A risorse certe e stabili 20104
Art. 1SCCNL 1.04.99 : ' contenuto importo
comma 1 lett. a) fondo art.31.2 - b,c.d,e cenl 6/7/95 e art.2 cenl 16/7/96 10.349,23
comma 1 leit. b) risorse aggiuntive . 1.903,14
comma 1 lett, a) straordinario ex Vit e VIl posizioni organizzative 0,00
“ % comma 1 lett.g) riassorbimento trattamenti economici difformi
+ rcomma 1 lett. f) LED 2.843,61
_ . lcomma 1 lett. h) 1.500.000 ex Vill 0,00
" lcomma 1 lett. )) 0,52% m.s. 1997 1.574,16|
comma 1 lett. )* salario accessorio per personale trasferito decentramento funzioni
comma 1 lett.m) risparmi
comma 5*. incrementi dotazione organica
consolidamento personale nuove assunto R i
art.4 co, 1 cenl 5.10.01 1,1% m.s.1999 3.530,70
artdco, 2cenl 5.10.01*  RIA e ass. ad personam personale cessato dal 1/1/00 1.586,83
ichiarazione congiunta applicazione art.5 del cent 5.10.01(parametri vituosiloppure art, 48
nA7RCNL 22.01.04 conl 14.09 2000(2%)
- . . rideterminazione importo deile progressioni ecanomiche in essere
g':tf zrﬁngzc-:g:%:nta con incrementi a cagco dei CCi‘\)IL gazionali { 2°biennio e cenl 2.881,45
22.01.04 e 9.5.2008)
art.74 comma 4 ccnl -
1.04.99 riduzione 3% straordinario o riduzione stabile del fondo straordinari 2000,00|
ulteriore rid straordinario
art. 32 co 1 cenl 22.01.04 0,62% m.s. 2001 2.211,15
art. 32 co 2 cenl 22.01.04 10,50% m.s. 2001 1.783,18|
an. 32 co 7 cenl 22.01.04 0.20% m.s. 2001 713,27
art. 4 comma 1 ccnl 2006 0,50% m.s.2003 (se sp persientr com<3g%) " 1.783,18
??.'48.2%%2 2 cenl 0,5% mM.5.2005 (se sp pers/entr corr<39%) ™ 2.380,00
R . sub TOTALE UNITARIO consolidato quota Al 35.539,91

e

L




‘)

Art. 31 co 3 CONL 22.01.04
quota B risorse variabiii annualmente|
Art. 15 contenuto importo
gmma 1 lett. d) risparmi art.43 L.449/97
calnma 1 lett. 8) economie part-time anno 1999 & seguent]
ma 1 lett. k) specifiche disposizioni di legge (ICI-Merloni) 4.004,50
/gmma 1 lett. m) risparmi lavoro straordinario art. 14
lcomma 1 lett. n)( solo i
n .a ifo del rt.31 comma 5 16.7.
CCIAA) importo non sup. a quello del rt.31 comma 5 ccni 8.7.95
comma 2 integrazione risorse fino a 1,2% m.s. 1997 ' 1.831,36
comma 5 riorganizzazione di servizi e accrescimento di quelii esistenti
art.4 co, 3 cenl 5.10.01 integrazione art. 15 comma 1 lett, k ccnl 1.4.99
lart.4 co, 4 ceni 5.10.01 modifiche art. 15 comma 1 tett. d ccnl 1.4.99
art. 54 ccnl 14.9,00 notifiche messi comunali
art. 17 comma 5 ccnl 1.04.99 isomme non utilizzate o non attribuite nell'annc precedente
art. 4 com 2 lett a ccnl 2006 [0,30% m.s.2003 (se sp persientr comr>25%<32%) “verificare”
@rt. 4 com 2 lett b cenl 2006 |da 0,3 a 0,7% m.s.2003 {se sp persientr carr<25%) "verificare"
art. 8 com 3 cenl 2008 0,30% m.s.2005 (se sp persfentr corr>25%<32%) "verificara”
art. 8 com 3ccnl 2008 da 0,3 a 0,7% m.s.2005 (se sp persfantr corr<25%) "verificare™
art. 4 com 3 cenl2009 fino 1,5 m.s.2007 (verificare rapp persfentr correnti)
sub TOTALE quota 5.835,86!
TOTAL) 41.375,77
TOTALE FONDO 2010 € 41.375,77

Di evidenziare, nel prospetto allegato alla presente determinazione in forma integrante e sostanziale,

le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita, eventuablhta ¢ variabilita.

fan ttl Floriana

¥ %L
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VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA i

h “"si attesta che ai sensi dellart. 133, 5° comma dei D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarita contabile |
in ordine aila copertura finanziaria del presente atto. E
Comune di Varzo, li / h 'Iif:-Rgsponsabile del Seg‘vizio Finanziarno ‘
20,03 20U S .. Rag ﬁi 'Florigha ;
A Bt |

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia conforme all'originale, & stata pubblicata al'Albo P}eiorio el Comune per 15 giorni
consecutivi dal_20 /0 3./200 al 12704/ 20ou |

7 7 7/
Varzo, i 2 L 2L IIMESS
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‘ PROVINGCIA DEL VERBANOC CUSIO OSSOLA
P.zza Agnesetta 78868 VARZO (VB)-Tel. 0324 7001 ~ 7002 - Fax 0324 73047

@E} COMUNE DI VARZO

OGGETTO: Relazione illustrativa del Responsabile dell’area Economico/Finanziaria in ordine alla

" determinazione e agli utilizzi delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane

e per la produttivita del personale dipendente — Anno 2010

La costituzione dei fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane € per la produttivita per
I’anno 2010 di € 41.375,77 ¢ composto:

" Risorse aventi carattere di certezza e stabilita:

La quota del fondo relativa alle risorse aventi carattere di certezza, stabilitd e continuita pari ad €

- 35.539.91 & stata aggiornata della quota di € 1.586,83 relativa agli emolumenti in godimento al

personale cessato per assegni ad personam e retribuzione individuale di anzianita (art. 4 comma 2

* CCNL 05.10.2001).

Risorse aventi carattere di eventualita e di variabilita:

La quota del fondo relativa alle risorse aventi carattere di eventualita e variabilita pari ad € 5.835,86
E stata incrementata della somma di € 4.004,50 per ’applicazione dell’art. 15 comma 1) lettera k
che specifiche disposizioni di legge finalizzano all’incentivazione di prestazioni o di risultati del

personale quale incentivo per la progettazione derivante dall’applicazione della L. 109/1994.

Una quota pari ad € 38.496,62 del fondo & gia stata pagata nel corso dell’anno 2010 cosi
specificatamente: indennita di comparto € 6653,64 , progressione economica orizzontale (anni
precedenti) € 3369,88, progressione economica orizzontale anno in corso € 16938,92, indennita
reperibilita € 1000, compenso specifiche responsabilita art. 17 CCNL 1999 € 5250, incentivo
progettazione L. 109/1994 € 4004.50. '

Le risorse per il finanziamento del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane € per la
produttivita per I’anno 2010, sia per la parte stabile che per la parte variabile sono state previste ai
seguenti interventi 1010201 — 1010601 — 1030101 — 1040101 - 1040201 — 1080102 -.

Varzo 11 29.03.2011

i Responsabile del Sprvizio Finanziario
L i 6loﬁ‘ana
“ ‘ LLP

ME380 o mup-imy iy - .
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SOtto dall’ intorgssaio denioain/a mediame ...

TLFUNZIONAR TCARICATO
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o COMUNE DI VARZO
o %Q;g* PROVINCIA DEL VERBANC CUSIO OSSOLA
;§ ' P.zza Agnesetta 28868 VARZO (VB) - Tel. 0324 7001 ~7002 -

IPOTESI DI ACCORDO DECENTRATO SULL’UTILIZZO DEL FONDO PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE DELLA PRODUTTIVITA’ PER
L’ANNO 2010 :

" Nella sede municipale oggi 30 marzo 2011 alle ore 10,45, previa regolare convocazione
come da nota prot. n.1610 del 24.03.2011, si sono riunite le delegazioni trattanti.

Sono presentl
Delegazione di parte pubblica, nelle persone :

Dott.ssa Giovanna Cristina GADO - Segretario Comunale - Presidente

L

Rag. Stefanetti Floriana Responsabile del servizio - Area Amministrativo Cantabile —
- Trattamento economico del personale

Geom. Giorgi Fabio Responsabile de! Servizio - Area Tecnico Manutentiva
R.S.U. , nella persona di:

Benetti Gianluigi

Fndrganizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:
CGIL FP  Sig. Origgi Vittoric
C.L.S.L. FP Sig.ra Mascetta Maria Pia

UIL FPL Sig. Gallina Angel

=

L
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PER LA TRATTAZIONE DEL SEGUENTE ORDINE DEL GIORNO

Contratto collettivo decentrato del Comune di Varzo — Costituzione e utilizzo fondo per
’anno 2010 di cui in oggetto;

11 Presidente dispone a tutti i presenti la consegna del documento di costituzione del
fondo e della Relazione Tecnico Finanziaria come effettuati dalla Responsabile
dell’ Area Finanziaria Rag. Stefanetti Floriana .

Le parti prendo atto della documentazione sopra citata e prendono atto che € gia stata
corrisposta la quota pari ad € 38.496,62 in conto risorse variabili e che residuano €
2.852,54 .

A fronte delle domande da parte del Sig. Origgi circa le progressioni orizzontali
eventualmente ancora possibili per ’anno 2010 di riferimento, il Presidente, la
Ragioniera Stefanetti Floriana fanno presente che, tra I’altro oltre alle diverse
interpretazioni in merito da parte di pronunce della Corte dei Conti, oltre al fatto che la
contrattazione decentrata non pud violare disposizioni di legge e/o disposizioni della
contrattazione collettiva nazionale di lavoro, non sussistono risorse stabili da destinare a
tal fine.

LI

S~

La Signora Mascetta in rappresentanza CISL FP fa presente, peraltro, che in
mancanza di accordo decentrato precedente e nel corso del 2010, non & possibile dare

COrso a progressioni orizzontali, e ¢i0 in risposta a quanto evidenziato dal Sig. Origgi
CGL FP.

[1 Presidente della delegazione di parte pubblica propone e tutte e parti concordano

\ ienamente sull’ utilizzo di parte del fondo di parte variabile di € 2.852,54, per

| Terogazione delle specifiche indennita di cui all’art. 36 lettera i)del CCNL 22.01.2004
per compensare le specifiche responsabilita derivanti dalle qualifiche di Ufficiale di

Stato Civile, di Ufficiale di Anagrafe e di Ulfficiale Elettorale pari ad € 300,00 annui

lordi per ciascun dipendente interessato.

Le parti concordano che 1"utilizzo della quota residua di parte variabile si destinata alla

valorizzazione ed all’incentivo della produttivita come dai eriteri di cui allo schema g
scheda di valutazione che si allega al presente verjgle |

"
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Alle ore undici ¢ cinquanta minuti le parti concludono la contrattazione in oggetto.

Letto Firmato e sottoscritto.

Delegazione di parte pubblica, nelle persone :

" Dott.ssa Giovannd Cristina GADO - Segretario Comunale - Presidente

Firmato N )

Rag. Stefanetti Flokiana Responsabile del servizio - Area Amministrativo Cantabile ~

Trattamento economlfo deTpersonale
Firmato Gl

- Geom. (itorgi Fabio R‘;jp }sabﬂe del Servizio - Area Tecnico Manutentiva

Firmato vy

R.8.U. , nella persona di :f

- Benetti Gianluigi

Firmato /:;M [f}}”
(

N

C.LS.L. FP Sic.ra Mascetta, ia Pia

Firmato © 7 2N
e ;

UIL FPL Sig. Galli a Angelo
Firmato o oL
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COMUNE DI VARZO
Provincia di V.C.O

SCHEDA DI VALUTAZIONE

(Personaie Non Direttivo)

Arno 20

=/SOGNOME
QOME
rMToLO DI STUDIO ..
NQUADRAMENTO ..
DATA INQUADRAM. ATTUALE
JFFICIO .
DATA ASSU NZlONE

FATTORI DI VALUTAZIONE

SENSIBILITA’ AL SERVIZIO ED ALL’UTENZA 16 20 30 40 50 60 70 30 %0 00

CAPACITA’ DI ORGANIZZARE: il

SROPRIC LAVORO 10 20 30 40 50 60 70 30 9% 100

ol e

RAPPORTI INTERPERSONALI

[con particolare riguardo alla struttura interma) 10 20 30 40 50 60 70 80 30 190

CORRETTO UTILIZZO DELLE RISORSE :
STRUMENTALI AFFIDATE 10 20 30 40 S0 60 70 S0 90 100

FLESSIBILITA 10 20 30 40 S0 60 70 80 99 100

10 20 30 40 S0 60 70 80 90 100

SENSIBILITA’ Al RISULTATI QUALI -

hummm | ‘
" TIVI DEL PROPRIO LAVORO 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

ASSIDUITA’ NELLO SVOLGIMENTO DEL
LAVORO ASSEGNATO . 10 20 30 40 50 66 70 80 90 100

DATA IL VALUTATORE IL VALUTATGC v°IL SEGRETARIO
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FIRMA DEL VALUTATORE

OSSERVAZIONI E/O CONTRODEDUZIONI DEL VALUTATO
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COMUNE DI VARZQ
IL REVISORE DEI CONT!

205% 012_
Verbale n. 6 del 11.04.2011

Oggetto: Parere sulla compatibilita dei costi derivanti dalla contrattazicne integrativa
decentrata - ex art 17 CCNL 1998/1991 e successive modifiche - per I'anno 2010 ~ (accordo di

b\ pre-intesa del 30.03.2011)
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ATTESTAZIONE
Il sottoscritto Fabrizio Toscano, Revisore dei conti del Comune di Varzo
VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Comparto Enti Locali;

PRESO ATTO che 'art. 5 del CCNL dell’ 1.4.1989, cosli come sostituito dalfart. 4 comma 3
del CCNL quadriennio normative 2002-2005 e biennio economico 2002-2003 stipulato in data
22 gennaio 2004, prevede il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio, da effettuarsi da parte deil’'Organo di revisione;

VISTO il D.leg.vo 267/00e s.m.i;
VISTI in proposito gli stanziamenti nei Bilanci di riferimento;

ESAMINATA la bozza del contratto integrativo decentratoc — Aggiormamento annuale parte

economica anno 2010 - proposto dal Segretario Comunale di Varzo e discusso con la parte
sindacale in data 30.03.2011;

VISTO

- la determinazione del Responsabile del Servizio per la quantificazione del fondo per I'anno
2010, nonché le tabelle dimostrative deli'entita della spesa e della relativa copertura finanziaria;

- la relazione illustrativa del Responsabile dell’area Economico-Finanziaria in ordine alla
determinazione ed agli utilizzi delle risorse del fondo;

- la scheda di valutazione del personale non direttivo allegata all’ipotesi di accofdo decentrato;
CONSIDERATO CHE

- le somme residue da erogare a seguito della rideterminazione del trattamento economico
accessorio € delle progressioni economiche comportanc una spesa compiessiva di euro
2.852,54; derivanti dalla costituzione del fondo per risorse stabili, pari ad € 35.539,91 e risorse
variabili pari ad € 5.835,86, al netto degli importi gia corrisposti;

- il revisore ha provveduto a verificare 'esistenza delle risorse da erogare fra gli stanziamenti
dell'intervento “1” del Bilancio;

ATTESTA

- la compatibilitd dei costi della proposta in oggetto in quanto vi & capienza negli appositi
stanziamenti di bilancio per far fronte agli oneri derivanti dalla sua adozione

RACCOMANDA

- di adcttare criteri generaii dei sistema permanente di valutazione che tengano conto det
principi indicati nel digs 150/2009;

- di corrispondere la retribuzione di risuitato al personale scic a seguito della valutazione e
controllo della prestazione e dei risuitati, ed in base al livello del risultato conseguito, che non
potra prescindere da un effettivo incremento della produttivita e miglioramento delle prestazioni
rese dal personale, previsti ai sensi dei Digs. 112/08 e digs. 165/2001;
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- di dare massima ‘-asparznza alle ‘nformazicni concernenti gli atti relativi alla contrattazicne

integrativa, in particclare in tema di pubblicita dei contenuti,

digs 165/2C01;

Domodossola, 11.04.2014

Il Revisore dei Conti
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Comune di Varzo

PROVINCIA Dt VB

Proposta Giunta Comunale N.35 del 11/04/2011

Oggetto:
Contrattazione decentrata - anno 2010: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva
dell'accordo {(come da ipotesi di accordo decentrato siglato in data 30.03.2011).

Sulla proposta di delibérazione | sottoscritti esprimono ai sensi dell'art.49, 1° comma del D.L.gs. 18
agosto 2000, n. 267, i pareri di cui al seguente prospetto:

Parere Esito Data Responsabile Firma -
TECNICO Favorevole 15/04/2011 | Rag. Stefanetti ]
Floriana m
CONTABILE |Favorevole 15/04/2011 | Rag. Stefanetti —
Floriana g&g@b—




L2110, confermato e sottoscritto i
Il Sebretarioc Comunale
Dr. Giokanna Cristina Gado

sty /Q

l" CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE \ -

JI N‘@&_ del Registro Pubblicazioni

|
’ li sottoscritto Messo Notificatore attesta che il presente verbale viene affisso ai’Albo Pretorio di

jquesto Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 19 _ARR 28U
i

ome prescritto dall'art. 124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

{

i
|
f varzo, li

Il Mess# Notficatore

i
'
|
!
f

- VIS¥O ‘
i il Segretdrio Cdmunale
Dr. Giova ristina Gado

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ ﬂ

Mvenuta esecutiva decorsi 10 giorni dalla pubblicazione, ai sensj dell'art.134, 3° comma, D.Lgs.
18 agosto 2000, n.267 e non essendo pervenute osservazioni efo reclami.

Varzo, li Il Segretaric Comunale
Dr. Giovanna Cristina Gado

COMUNE Di VARZO

AUTENTICAZIONE DI COPIE DI ATTI £E DOCUMENTI
ai sensi del' Art. 18 D.P.R, 445/2000

La presente copia, compecta ¢ n. AL ... foglh, & conforme alforiginale
B n H— i
S msso da questo ulficiy; . i asitale presso questo ufficios

E] esibito dall’ Interessata identfi.-'c/a . "1te r

Ny ONARKS-EINCARICATO
DATA11MAG.I%QA}
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